
令和８年度園長等運営管理協議会Ⅱ開催要項

１ 目 的 ・秋田県の教育・保育の施策等や園の運営・管理、今日的課題等に関
する情報提供及び説明を行い、県内就学前施設における教育・保育
の振興・充実を図る。

・講演や実践発表、グループ協議を通じ、組織のリソースを活かして
園内に「学び合う文化」を醸成する具体的なマネジメントを探り、
就学前施設における「学び続ける組織」の構築と保育の質の向上を
図る。

２ 主 催 秋田県人口戦略部

３ 開 催 方 法 オンライン配信（Google Meet）

４ 開 催 日 時 令和８年９月１日（火）13:00～16:15

５ 参加対象者 就学前教育・保育施設の設置者・施設長及び市町村担当課職員等
（定員なし)

６ 日程・内容

時 間 内 容

12:20～12:55 接続確認・入室(12：55 入室完了）

12:55(5) 【諸連絡】

13:00(5) 【開 会】

13:05～13:20 【説明】
(15) 「教育・保育の充実に向けて」（令和８年度県の重点施策の取組状況等）

幼保指導チーム

13:20～16:10 【講演①】
(170) ｢学び続ける組織がつくる保育の質」

～組織のリソースを活かし“学び合う文化”を育む～
※途中休憩 講師：洗足こども短期大学 幼児教育保育科
含む 教授 井上 眞理子 氏

【実践発表】
・幼保連携型認定こども園 あいかわ保育園

園長 工藤 亨職 氏
・社会福祉法人翼友会 ナーサリー小鳥の木

園長 千葉 純子 氏
・社会福祉法人大曲保育会 はなだて保育園

園長 田口 理香子 氏

【協議】
「自園の学び合う文化を育む取組について」

【講演②】
｢学び続ける組織がつくる保育の質」
～組織のリソースを活かし“学び合う文化”を育む～

講師：洗足こども短期大学 幼児教育保育科
教授 井上 眞理子 氏

16:10(5) 【閉会】
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７ 携行品
（１）令和８年度 学校教育の指針
（２）アクションプログラムⅡ（２０１９年版）２０２５年活用版
＊（１）～（２）は「美の国あきたネット」からダウンロードできます。

８ 協議について
「自園の学び合う文化を育む取組について」実践等をもちより、協議する時間を予定

しております。グループ協議の際お手元にご準備いただきますようお願いします。（提
出はありません）

９ オンライン参加について
（１）Google Meetの会議コード（10桁の英字）を８月31日（月）までに各園に送付しま

す。
（２）オンライン接続については、オンライン研修の手引（Google Meet）を参照くださ

い。（「美の国あきたネット」からダウンロードできます）
研修開始後からのお問い合わせは、GoogleMeetのＱ＆Ａからお願いします。

（３）以下の点に御留意ください
①研修当日（９月１日）は、12:55までに接続を完了してください。
②ログイン時は、「名簿番号No.園名」（例：12 ようほこども園）の入力してください。
名前の変更等ができない場合は、その旨をGoogleMeetのＱ＆Ａから入力してお知ら
せください。

③聴講態度及び服装、背景に注意願います。
④研修中は基本的にカメラはオン、マイクはミュートで画面前に待機してください。

（４）欠席連絡について
①当日までに欠席が分かっている場合は事前に連絡の上、欠席届を提出願います。
②当日、欠席する場合は、10:00までに連絡願います。

10 その他
（１）Google Meetの会議コードや講話資料を他に提供したり、公開したりしないよう願

います。
（２）研修の録画、録音、スクリーンショットでの撮影は絶対にしないでください。
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